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INFRAZIONI LIEVI
Comminabili dal singolo docente, dal Dirigente Scolastico e, in caso di atteggiamenti reiterati, dal
Consiglio di Classe

	INFRAZIONE
	SANZIONE
(le sanzioni comprendono le sospensioni nei casi
più gravi. Le sanzioni sono illustrate qui seguito secondo un livello di gradualità)
	ORGANO COMMINANTE

	Mancata osservanza dell’obbligo di indossare abbigliamento adeguato al contesto educativo sia per le studentesse sia per gli studenti
	Nota generica registrata tramite RE;
in caso di recidiva l’allievo e/o l’allieva saranno mandati in Vicepresidenza che chiamerà i genitori per provvedere a portare un cambio di
indumenti.
	Docente del CdC che rileva la mancanza del Dress Code.

	Rifiuto reiterato delle verifiche orali.
Assenze strategiche e reiterate in concomitanza di prove di verifica scritte e orali.
	Nota generica registrata tramite RE
In caso di recidiva convocazione in MEET dei genitori da parte del docente interessato che ne dà comunicazione al Coordinatore di Classe. Elaborazione di un verbale dell’incontro ad opera del docente che ha convocato il MEET.
	Docente della disciplina per cui non sono svolti gli impegni assegnati.

	Assenze collettive di classe, salvo scioperi studenteschi legittimamente proclamati o sciopero dei mezzi di trasporto.
	1) Nota disciplinare sul RE da parte del docente.
2) Per i comportamenti reiterati ammonizione scritta da parte del Dirigente Scolastico / Ufficio di Presidenza
	Docente che rileva le assenzecollettiveDirigenteScolastico/Ufficio di Presidenza

	Assenza dall’aula per un tempo superiore a cinque minuti senza giustificato motivo.
Rientro in classe dall’intervallo in ritardo.
	1) Nota disciplinare sul RE da parte del docente che rileva il comportamento;
2) Recidiva con Ammonizione scritta da parte del Dirigente Scolastico/ Ufficio di Presidenza
3) Comportamento reiterato sospensione da uno a cinque giorni.
	1) Docente che rileva il comportamento
2) Dirigente
Scolastico/ Ufficio di Presidenza
3) Consiglio di classe allargato

	Allontanamento dalla propria aula o dai laboratori senza il consenso dell’insegnante, specialmente durante il cambio dell’ora
	1) Nota disciplinare sul registro di classe da parte del docente che rileva il comportamento;
2) Recidiva con ammonizione scritta da parte del Dirigente Scolastico/ Ufficio di Presidenza
3) Per un comportamento reiterato è prevista la sospensione da uno a cinque giorni.
	1) Docente che rileva il comportamento
2) Dirigente
Scolastico/ Ufficio di Presidenza
3) Consiglio di classe allargato

	Spostamento in gruppo, all’interno della scuola o
all’esterno di essa, in modo non conforme alle norme di sicurezza.
	1) Nota disciplinare sul registro di classe da parte del docente.

2) Ammonizione scritta da parte del Dirigente Scolastico/ Ufficio di Presidenza.


3) Per un comportamento reiterato, sospensione da uno a cinque giorni.
	1) Docente che rileva il comportamento
2) Dirigente
Scolastico/ Ufficio di Presidenza
3) Consiglio di classe allargato

	Ordinare cibo e bevande da asporto (Delivery) al di fuori dell’App Convenzionata
	Nota disciplinare sul registro di classe da parte del docente con sospensione da uno a cinque giorni.
Per un comportamento reiterato sospensione fino a dieci giorni
	Consiglio di classe allargato

	Mancata cura degli strumenti e degli arredi didattici negli ambienti di apprendimento
e laboratoriali
	1) Nota disciplinare sul registro di classe da parte del docente con ammonizione scritta da parte del Dirigente Scolastico/ Ufficio di Presidenza
2) Per un comportamento reiterato o grave, sospensione da uno a cinque giorni. I danni saranno a carico della famiglia dello
studente sanzionato
	1) Docente e Dirigente Scolastico/ Ufficio di Presidenza
2) Consiglio di classe allargato

	Uso improprio (non autorizzati dal docente al fine dello studio) di strumenti digitali, quali cellulari, pc, Ipad e qualsiasi altro Device
	1) Nota disciplinare sul registro di classe da parte del docente, con ammonizione scritta da parte del Dirigente Scolastico/ Ufficio di Presidenza.Lo strumento va fatto riporre immediatamente nello zaino o apposito contenitore.
2) Per un comportamento reiterato, sospensione da uno a sette giorni.
3) Per comportamenti più volte reiterati fino a dieci giorni di sospensione.
	1) Docente,
Dirigente Scolastico/ Ufficio di Presidenza


2) Consiglio di classe allargato
3) Consiglio di classe allargato

	Altri comportamenti scorretti non in linea con le condotte previste all’interno
dell’istituzione scolastica non esplicitamente previsti dalla presente tabella.
	1) Nota disciplinare sul registro di classe da parte del docente presente al momento dei fatti con ammonizione scritta da parte del Dirigente Scolastico/Ufficio di Presidenza
2) Per un comportamento reiterato, sospensione da uno a cinque giorni
3) Per comportamenti più volte reiterati fino a 10 giorni di sospensione
	1) Docente,
Dirigente Scolastico/ Ufficio di Presidenza
2) Consiglio di classe allargato
3) Consiglio di classe allargato

	Uso improprio (non autorizzati dal docente al fine dello studio) di strumenti digitali, quali cellulari, pc, Ipad e qualsiasi altro Device
	1) Nota disciplinare sul registro di classe da parte del docente, con ammonizione scritta da parte del Dirigente Scolastico/ Ufficio di Presidenza.Lo strumento va fatto riporre immediatamente nello zaino o apposito contenitore.
2) Per un comportamento reiterato, sospensione da uno a sette giorni.
3) Per comportamenti più volte reiterati fino a dieci giorni di sospensione.
	1) Docente,
Dirigente Scolastico/ Ufficio di Presidenza


2) Consiglio di classe allargato
3) Consiglio di classe allargato

	Altri comportamenti scorretti non in linea con le condotte previste all’interno
dell’istituzione scolastica non esplicitamente previsti dalla presente tabella.
	1) Nota disciplinare sul registro di classe da parte del docente presente al momento dei fatti con ammonizione scritta da parte del Dirigente Scolastico/Ufficio di Presidenza
2) Per un comportamento reiterato, sospensione da uno a cinque giorni
3) Per comportamenti più volte reiterati fino a 10 giorni di sospensione
	1) Docente,
Dirigente Scolastico/ Ufficio di Presidenza
2) Consiglio di classe allargato
3) Consiglio di classe allargato
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VIOLAZIONI PIU’ GRAVI CHE COMPORTINO L’ALLONTANAMENTO FINO A 15 GIORNI E OLTRE

Comminabili dal Consiglio di Classe


	INFRAZIONE
	SANZIONE
	INFRAZIONE

	Turpiloquio in classe e/o nei locali dell’Istituto.
Comportamenti ineducati che comportino mancanza di rispetto verso l’istituzione scolastica.
	1) Nota disciplinare sul RE da parte del docente con ammonizione scritta da parte del Dirigente Scolastico/ Ufficio di Presidenza.
2) In base alla gravità e al contesto e/o ad altre reiterazioni considerato che si configura l’ipotesi di reato, si prevede la sospensione fino a 14 giorni.
I
	1) Docente,
Dirigente Scolastico/ Ufficio Presidenza
2) Consiglio di classe allargato

	Ingiurie e aggressione verbale e/o fisica verso il personale docente, ATA, compagni, o terzi.
	1) Nota disciplinare sul RE da parte del docente con ammonizione scritta da parte del Dirigente Scolastico/ Ufficio di Presidenza con sospensione da sette a quattordici giorni.
2) In base alla gravità e/o ad altre reiterazioni considerato che si configura l’ipotesi di reato, si prevede la sospensione da 15 e oltre giorni con esclusione da tutte le eventuali
uscite didattiche future.
	1) Consiglio di classe allargato



2) Consiglio
d’Istituto

	Minacce a persone verso il personale docente, ATA, compagni, o terzi (elenco non esaustivo e a solo titolo di esempio).
	1) Nota scritta sul RE da parte del docente con ammonizione scritta da parte del Dirigente Scolastico/Ufficio di Presidenza con sospensione da cinque a quattordici giorni.
2) La reiterazione di comportamenti che   comprendono reati che violano la dignità e il rispetto della persona o per i quali vi sia
pericolo per l'incolumità delle persone, comporta l’allontanamento dall’Istituto fino a un anno.
L’organo comminante sarà il Consiglio d’Istituto È prevista l’informativa all’autorità di pubblica
sicurezza.
	1) Consiglio di classe allargato



2) Consiglio
d’Istituto

	Atti che possano configurarsi come lesivi della dignità degli altri o dell’istituzione scolastica anche tramite social network
	1) Nota disciplinare su RE da parte da parte del Dirigente Scolastico/ Ufficio di Presidenza con sospensione da cinque a quattordici giorni.
2) In base alla gravità e/o ad altre reiterazioni considerato che si configura l'ipotesi di reato, si prevede la sospensione a partire da 15 giorni. L’organo comminante sarà il Consiglio d’Istituto. È prevista
l’informativa all’autorità di pubblica sicurezza
	1) Consiglio di classe allargato


2) Consiglio
d’Istituto

	Furto di oggetti altrui (es. telefoni cellulari, portafogli, ecc.) o
dell’Istituto.
	1) Annotazione scritta sul RE da parte del docente che ha assistito al fatto. Sospensione da cinque a quattordici giorni.

2) In base alla gravità e/o altre reiterazioni considerato che si configura l’ipotesi di reato, si prevede la sospensione a partire da 15 giorni. È prevista l’informativa
all’autorità di pubblica sicurezza.
	1) Consiglio di classe allargato


2) Consiglio
d’Istituto

	Introdurre nella scuola sostanze ed oggetti dannosi o pericolosi.
In particolare costituiscono gravi mancanze disciplinari: spacciare e consumare, a scuola e in occasione dei viaggi di istruzione e/o altre uscite didattiche, sostanze
stupefacenti ed alcolici come stabilito dalle norme attualmente in vigore nel nostro ordinamento giuridico
	In base alla gravità e/o altre reiterzioni considerato che si configura l’ipotesi di reato, si prevede la sospensione a partire da 15
giorni. È prevista l’informativa all’autorità di pubblica sicurezza.
	Consiglio d’Istituto

	Fumare nei locali interni e negli spazi esterni della scuola (pertinenze) anche sigarette elettroniche come stabilito dalle norme attualmente in vigore nel nostro ordinamento giuridico
	In base alla normativa vigente si applicherà la sanzione pecuniaria prevista (La sanzione per l'inosservanza del divieto di fumo è del pagamento di una somma da euro 27,50 a euro 275, legge 8 novembre 2013 n.128 art. 4); in base alla gravità e/o
altre reiterazioni, si prevede la sospensione a partire da 15 giorni
	Consiglio d’Istituto

	Favorire l’ingresso di soggetti estranei, compresi ex allievi, nell’istituto
	In base alla gravità e/o altre reiterazioni considerato, si prevede la sospensione a partire da 15 giorni con denuncia alle autorità competenti, se prevista.
	Consiglio d’Istituto

	Utilizzo di accessori personali pericolosi (accendino, strumenti taglienti) in maniera impropria nel contesto scolastico verso oggetti o persone presenti nell’istituto, a rischio dell’incolumità personale ed altrui
	1) Nota disciplinare su RE da parte da parte del Dirigente Scolastico/ Ufficio di Presidenza con sospensione da cinque a quattordici giorni.

2) In base alla gravità e/o ad altre reiterazioni considerato che si configura l'ipotesi di reato, si prevede la sospensione a partire da 15 giorni. L’organo comminante sarà il Consiglio d’Istituto.
	1) Consiglio di classe allargato



2) Consiglio
d’Istituto

	Violazione del Registro Elettronico per inserire/cancellare voti - assenze-note disciplinari e ogni dato in esso registrato
	In base alla gravità e/o altre reiterazioni considerato, si prevede la sospensione a partire da 15 giorni con denuncia alle autorità competenti
	Consiglio d’Istituto

	Allontanamento volontario dall’Istituto, fuori dai locali della scuola, prima dell’orario consentito e senza autorizzazione da parte della scuola e/o della famiglia.
	1) Annotazione scritta sul RE da parte del docente che ha assistito al fatto. Sospensione da cinque a quattordici giorni.

2) In base alla gravità e/o altre reiterazioni si prevede la sospensione a partire da 15 giorni 
	1) Consiglio di classe allargato


2) Consiglio d’Istituto

	Tutti gli altri i comportamenti scorretti, non in linea con le
condotte previste all’interno
dell’istituzione scolastica, non esplicitamente previsti dalla presente tabella
	1) Annotazione scritta sul RE da parte del docente che ha assistito al fatto. Sospensione da cinque a quattordici giorni.


2) In base alla gravità e/o altre reiterazioni considerato che si configura l’ipotesi di reato, si prevede la sospensione a partire da 15 giorni con denuncia alle autorità
competenti, se prevista.
	1) Consiglio di classe allargato


2) Consiglio
d’Istituto
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